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CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE
GLORIETA LOS NARANJOS HASTA LA INTERSECCION DE LA ENTRADA AL BARRIO LOS QUINDOS EN
DESARROLLO DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE ARMENIA
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EL PROCESO INICIA ENTRE 2006-2007 Y

SE CONSOLIDA EN 2009 MEDIANTE EL Documento
DOCUMENTO CONPES 3572 Y EL Con pes
CONPES 3833 DE 2015 QUE MODIFICA o e oy
DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DE oepaamerto el o inescio

GIROS DE LA NACION.

- NACION 70% - MUNICIPIO 30%
- EL BID A PARTIR DE 2013 FINANCIA
EL PROYECTO A LA NACION

LA INVERSION QUE DESARROLLA
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Sistema Estrategico de Transporte Publico
SETP - ARMENIA
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GESTION Y CONTROL DE FLOTA
El futuro Gobierno AMABLE E.I.C.E SEMAFORIZACION Y CONTROL

es de todos de Colombia
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enia ha contado con
una inversion importante (buses con modelo
minimo 2010)

FUNDADORES

atll]

Sistema de semaforizacidon

Adecuacion de flota para inclusién
total

f - y
Construccién Centro de Control Terminales de Intercambio able SISTEMA ES‘.P.R_
m Pou COSETE TCR RS

E.l C E. ARMENIA Compromise a;ab\m




Elfuturo obiermo GENERALIDADES DEL PROYECTO
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PERSONAL CONSORCIO PUENTE LOS QUINDOS 001

El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

REPRESENTANTE LEGAL
Ingeniero
Andrés Avendano

CONTROL OBRA
Ingeniero Civil
Jairo Vargas

ADMINISTRADOR
Ingeniero
Andrés Mauricio Torres

ASESORA EN VIAS
Ingeniero Civil
JULY PEREZ CARRENO

ASESOR ARQUEOLOGIA
Arquedlogo
Leonardo Ilvan Quintana

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Juan Manuel Osorio
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PERSONAL DE OBRA

DIRECTOR DE OBRA
Ingeniero Civil
César Augusto Hurtado Tobdn

El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

RESIDENTE DE OBRA
Ingeniera Civil
Leiny Esperanza Parra Tellez

RESIDENTE AMBIENTAL RESIDENTE SOCIAL RESIDENTE S.S.T.
Ingeniero Ambiental Trabajadora Social Profesional en Salud Ocupacional
Guillermo Martinez Londoiio Gloria Elena Pelaez Marleny Burgos Hernandez

AUXILIAR RESIDENTE SOCIAL
Trabajadora Social

Mayra Fernanda Castafeda

AUXILIAR RESIDENTE S.S.T.
Profesional en Salud Ocupacional

Yuli Fernanda Villada Hernandez
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PERSONAL DE INTERVENTORIA

El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

DIRECTOR DE OBRA
Ingeniero Civil
Fabian Vivi Morales

RESIDENTE DE OBRA
Ingeniera Civil
Angelica M. Osuna Muioz

RESIDENTE SOCIAL RESIDENTE S.S.T.
RES|DE_NTE AMB!ENTAL Trabajador Social Profesional en Salud Ocupacional
Ingeniero Ambiental Jhon Hamilton Sudrez Sandra Cristina Alvarez
Marco Antonio Barrios Montes Cifuentes
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Gl f,, | s PROCESO CONSTRUCTIVO

es de todos de Colombia

Esquema de distribucion de elementos de tablero principal de puente
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a El futuro Gobierno ASP ECTOS TECNICOS

es de todos de Colombia

Construccion de Puente Vehicular y Peatonal:

Galibo 5.55 m
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ASPECTOS TECNICOS

Gobierno

El futuro
es de todos de Colombia
Reposicion de Pavimentos - Andenes y Amoblamiento Urbano

P 2

e W 3
- » . N *
s JEES _ -_ ! ~

;’ =]

N,‘

&g»

R
DL
s nable |55 FEcs
W\ puBLICOSET! TCL .3"
er.c.e.1 ARMENIA aldia dPannpe




El futuro

es de todos

Gobierno
de Colombia

AREA DE INFLUENCIA DIRECTA
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es de todos de Colombia

@ Bfuturo [ PLAN DE GESTION AMBIENTAL

RESIDUC

PLASTICO WRECICMSL PELIGROS

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
PUNTO LIMPIO
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EIfuturo | Goblemo PLAN DE GESTION AMBIENTAL

es de todos de Colombia
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El futuro

es de todos

LO QUE SE DEBE HACER

o PLAN DE GESTION AMBIENTAL

de Colombia
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Eifuturo | Gobiemo IMPACTOS GENERADOS

es de todos de Colombia

Dano a los ecosistemas: Es el resultado de uno o mas impactos
ambientales sobre uno o varios elementos naturales o0 procesos del
ecosistema que desencadenan el desequilibrio ecologico;
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@ Bfuturo IMPACTOS GENERADOS

es de todos de Colombia

Impacto ambiental residual: Impacto que persiste después de Ig
aplicacion de medidas de mitigacion
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@ Bfuturo IMPACTOS GENERADOS

es de todos de Colombia

Impacto ambiental sinérgico: Aquél que se produce cuando el efecto
conjunto de la presencia simultanea de varias acciones supone una
incidencia ambiental mayor que la suma de las incidencias individuales
contempladas aisladamente
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El futuro

es de todos

Gobierno
de Colombia

MANEJO DE VEGETACION
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PLAN DE COMPENSACION FORESTAL POR TALA DE 16
ARBOLES DE DIFERENTES ESPECIES
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cotam PLAN DE GESTION SOCIAL

OBJETIVO GENERAL

Establecer acciones que permitan el manejo de los impactos sociales que
generan las actividades de la obra, promoviendo la participacion e
integracion de la comunidad e instituciones del area de influencia directa
e indirecta durante la ejecucion, verificacion y cumplimiento de las
Intervenciones de obra del Ente Gestor.

Propendiendo por la sostenibilidad social y ambiental de las mismas y
fortaleciendo los canales de comunicacion e informacion.
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PLAN DE GESTION SOCIAL

@ El futuro Gobierno
$of es de todos de Colombia
PROGRAMAS DE LA GESTION SOCIAL
B1. DIVULGACION E INFORMACION A LA COMUNIDAD

B2. RESTITUCION DE BIENES AFECTADOS

B.3 ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

B4. PEDAGOGIA PARA LA SOSTENIBILIDAD

B5. VINCULACION LABORAL

L4iy il

B6. PROGRAMA DE INFLUJO LABORAL Y EQUIDAD DE GENERO
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PLAN DE GESTION SOCIAL

ey El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

B1. DIVULGACION E INFORMACION A LA COMUNIDAD

Reuniones

Reuniones
con Lideres de
la Comunidad

con Poblacion
Especifica

Medios de
Comunicacion

Prensay
Radio

Reuniones de
inicio, avance y
cierre de obra

Estrategias
Divulgativas:

Conla
Comunidad en
General del Al

Valla,
volantes,
afiches, etc.
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PLAN DE GESTION SOCIAL
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PLAN DE GESTION SOCIAL

El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

B1. DIVULGACION E INFORMACION A LA COMUNIDAD

ASENTAMIENTO MILAGRO BAJO

Poblacion ubicada en la via del Ferrocarril, parte inferior del puente Los Quindos hacia el costado
occidental, a 18 mts desde los cimientos existentes.

_ Red de Apoyo: Defensoria del Pueblo, Personeria Municipal, Secretaria de Desarrollo Social
:> Jornada de socializacion del proyecto
_ Diagnostico caracterizacion sociodemografica

"> Comunicacién permanente con lideres del asentamiento

_ Recepcion hojas de vida que cumplan con el perfil
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& PLAN DE GESTION SOCIAL

B2. RESTITUCION DE BIENES AFECTADOS

Acta de
Vecindad Actas de

Inicio y Cierre Compromiso

Registro

Fotografico y
Filmico

Cartas de
Responsabilidad
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PLAN DE GESTION SOCIAL
B2. RESTITUCION DE BIENES AFECTADOS

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

MONUMENTO A LOS SECUESTRADOS

{
SISTEMA ESPc
EEIEATRSIC TCRBS
rPUBLICOSETP Q §
ARMENIA N

Compromise Cuyabro



& PLAN DE GESTION SOCIAL

B.3 ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Encuesta de
satisfaccion
(muestra aleatoria
de 50 predios)

Recepciony
atencion de:

Punto de Atencidn
“Punto AMABLE”

Peticiones
* Quejas

* Reclamos
* Sugerencias
Denuncias

PQRSD

Calle 50 # 34-79

DIA HORA
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s PLAN DE GESTION SOCIAL

es de todos de Colombia

PUNTO AMABLE

CONSTRUCCION DEL PROYECTO VIAL DE LA CALLE 50
: TRAMO [Il (PUENTE LOS QUINDOS)

ATENCION A LA COMUNIDAD PUNTO AMABLE

De Lunes a Viernes de 3:00 a 5:00 pm
y Sdbados de 10:00 am a 12:00 m

Linea de atencion: 3003988349

Correo electronico: socialpuentelosquindos@gmail.com
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& PLAN DE GESTION SOCIAL

B4. PEDAGOGIA PARA LA SOSTENIBILIDAD

Educaciony
Capacitacion
Ambiental para el

Talleres
Pedagogicos con

Personal .
la Comunidad

Vinculado al
Proyecto
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oy o, PLAN DE GESTION SOCIAL

PROGRAMA B5. VINCULACION LABORAL

Vinculacion de
mano de obra
calificada y no

calificada, del
municipio de
Armenia
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PLAN DE GESTION SOCIAL

(' 4 EI futuro Gobierno
‘ es de todos de Colombia

B6. PROGRAMA DE INFLUJO LABORAL Y EQUIDAD DE GENERO

Reglamento Capacitacion

laboral con sobre acoso

perspectiva de sexual y
género agresion sexual

Campaha de
sensibilizacion

Politica de
igualdad salarial
y conciliacion
familiar, laboral
y personal

sobre igualdad
de género
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() SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
| Y SALUD EN EL TRABAJO S.G. -S.S.T.

Poblacion Trabajadora
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
« colombi Y SALUD EN EL TRABAJO S.G. -S.S.T.

APLICARA:
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o " APLICACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE
" Iekabslibtsisll SEGURIDAD SEGUN EL SG-SST, ENFOCADAS AL
TRABAJADOR Y A LA COMUNIAD COMO:

() S

El futuro

o Ye

TRASPASAR

ON-4O
61-P

SALUD OCUPACIONAL & s
LEGISLACION BASICAVIGENTE ~ é—ees a ,-__
DE CAIDAS
S TU SEGURIDAD ES PRIMORDIAL
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Elfuturo | Goblemo SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO S.G. -S.5S.T.

es de todos de Colombia

PUNTOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS

I Riesgos
Laborales

A.R.L. —E.P.S. —A.F.P. —CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
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Alternativa de Viaje 1
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Recorrido Peatonal

<> RECORRIDO PEATONAL
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_ PROTOCOLO SANITARIO PARA LA OBRA (PAPSO) EN EL
(] MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA, ECONOMICA Y
SOCIAL COVID- 19

# Uso adecuado de los elementos de dotacion y desinfeccion de
bioseguridad

Aplicacion de Protocolo de bioseguridad
MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE

|:> Distanciamiento laboral

|:> MECANISMOS DE RESPUESTA ANTE POSIBLE CASO DE COVID-19

OTRAS MEDIDAS ) \iEDIDAS DE MITIGACION / CRISIS :
S SISTEMA ESY ¢
ittt | i ToNS
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