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Acuerdo No. 005  de septiembre 11 de 2023
"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL INCREMENTO SALARIAL DE LOS

EMPLEOS DESEMPEflADOS POR EIVIPLEADOS P0BLICOS DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AIVIABLE E.I.C.E -S.E.T.P DE

ARIVIENIA PARA LA VIGENCIA 2023"

LA JUNTA DIRECTIVA DE AMABLE E.I.C.E.:

EN    EJERCICIO    DE    SUS    ATRIBUCIONES    LEGALES,    EN    ESPECIAL  'LAS    QUE    LE

CONFIERE EL LITERAL a) DEL ARTICULO 90 DE  LA LEY 489 DE  1998,  EL ARTICULO  15 Y

30  DEL  DECRETO  MUNICIPAL  NUMERO  099  DE  2009,  POR  MEDIO  DEL  CUAL  SE  CREA

LA    EMPRESA    INDUSTRIAL   Y    COMERCIAL    DEL    ESTADO   AMABLE,    Y    SEGON    LO

DISPUESTO POR EL NUMERAL  10 DEL ARTICULO 9 DEL ACUERDO 010 DE 2021.

CONSIDERANDO:

Que el Departamento Administrativo de la Funci6n  Ptlblica mediante el decreto 0896 del 02

de junio del  2023 "Por el  cual  se fijan  los  lf mites maximos  salariales  de  los Gobernadores,

Alcaldes  y  empl6ados  ptlblicos  de  las  entidades  territoriales  y  se  dictan `disposiciones  en

materia  prestacional",  en  su  articulo  s6ptimo,   fij6  las remuneraciones de  los empleos  que

sean desempeflados r,or empleados ptlblicos del sector naci6n,  con  un  incremento saiarial

de 14.62% sobre la as`ignaci6n basica mensual de los empleos ptlblicos.

Que  en  los  estatutos  de  la  empresa  AMABLE  E.I.C.E.,  es  la  Junta  Directiva,  el  6rgano

competente para fijar la remuneraci6n del  personal de la empresa,  tal y como versa en el

artlculo 9 nu;eral  10, en el capTtulo de 6rganos de Direcci6n y Administraci6n.

Articulo 9. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Son funciones de la Junta Directiva de Amable, adem6s tie las establecidas en

la Ley, Ias siguientes:
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Acuerdo No. 005  de septiembre 11 de 2023
"FOR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL INCREMENTO SALARIAL DE LOS

EMPLEOS DESEMPEflADOS POR EMPLEADOS POBLICOS DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AMABLE E.I.C.E -S.E.T.P DE

ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2023"

10.  Determinar la  estructura  funcional  de  la  Empresa;  establecer la  planta  de

personal  necesaria para el cumplimiento del objeto de la empresa,  para lo cual

pod fa  crear  las  dependencias  y  cargos  que  considere  necesarias;  fijando  su
clasifiicaci6n y remuneraci6n.

Que  en  el  acuerdo  010  de  2021   se  otorgaron  facultades  al  Gerente  de  la   Empresa

Industrial  y  Comercial   del   Estado  AMABLE   para   regular  las  funciones  de   los   cargos

existentes  y  regular  la  escala  salarial  de  conformidad  con  las  realidades  que  en  ese

momento estaban dadas, lo cual se hizo a traves de resoluci6n nt]mero 010 de enero 28 de

2022.

Que dicha escala salarial ha venido aplicandose desde dicho momento hasta la actualidad,

cuando se gener6 un incremento salarial para los servidores ptlblicos,  por autorizaci6n del

Gobierno Nacional.

Que de conformidad con lo establecido anteriormente se tiene que la escala salarial actual

y la que pretende sea aprobada en la Junta Directiva, con su variaci6n porcentual es:

NIVEL , ,
SALARIO    `< SALARIO CON %
ACTUA L lNCREMENTO lNCREMENTO

DIRECTIVO $        11.258.486 $        12.904.477 14,62%
ASESOR $         5.858.500 $          6.715.013 14,62%

Que el Presupuesto Anual de lngresos y de Gastos de la empresa industrial y comercial del

estado AMABLE  EICE,  para  la vigencia fiscal  2023,  expedido  mediante el Acuerdo `019 -del

26 de dicjiembre de 2022, "Por medio del cual se expide el presupuesto general de ingresos
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Acuerdo No. 005  de septiembre 11 de 2023
"POR MEDIO DEL CUAL SE APRU EBA EL INCREIvl ENTO SALARIAL DE LOS
EMPLEOS DESE MPEflADOS POR EMPLEADOS P0BLICOS DE LA EMPRESA

INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AMABLE E.I.C.E-S.E.T.POE.   -     `£`

ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2023"                                       ,.-1,`.
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GERENTE 050 02
LIBRENOMBRAMIENTOYREMOCION

DIREC„TIVO

•J,I..,,$12i904.:477`,:

ASESOR CONTROLlNTERNO 105 01 PERIODO  FIJO ASEi`'
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$          6.71`5,013  ,.
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agrafo:  Cuando  la  aplicaci6n  del  incremento  tenga  como  res Itado  una  cifra
1

t]ltimos digitos enteros sean diferentes de cero (0), esta se ajusta,faARTicuLOTERCERO:-ElpresenteActorigeapartirdeIfa la centena mss,

cha  de  su   pu.bliQ'

efectos fiscales a partir del 1  de enero de 2023.                                       I

I

Dado  en  Armenia  Q.  a os  once  (11)  dias  del  mes  de  septic   bre  deraf`o  dos  "
(2023).

'       ESEYCOMPLASE.                                     `:`^*`'"-.

YEISON ANDRES    EREZLOTEO
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Secretario J  nta Directiva
Proyect6 y  Elabor6 AS     ctos Jurldicos: Andfes Mauricio Qui        oArenas -Contratista-Jurldico.                                    :.   -.\`
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