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ios de la Empresa Industrial y Comercial del Estado
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Que,  como  consecu
AMABLE, sus funcio
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entidad se
al dos (02)

FACULTADES LEGALES Y ESPECIALMENTE EN
MIENTO DE LOS ESTATUTOS DE IA ENTIDAD

C 0 N S I D E R A N D 0:

legal   del   ente   gestor  del   proyecto   SETP,   es   el   gerente   de
atutos adoptados por la entidad.

encargado  de  dirigir  y  coordinar  todo   lo  relacionado  con   la
6n, organizaci6n y control de todas las actividades de la Empresa.

autonomia administrativa que ostenta el ente gestor,  al ser una
a    del    orden    municipal    con    personeria   juridica,    autonomia
onio  propio.  y  en  cumplimiento  de[  "Plan  de  Bienestar Social  e
5",  adoptado inediante Resoluci6n 006 del 30 de enero de 2025.
al Decreto  1044 de 2024 Expedido por el alcalde municipal de la
indio.  Que  a  traves  de  Decreto  1044  de  2024  el  Municipio  de

poralmente  la jornada  laboral  para  los  servidores  pdblicos  de  la
unicipal.

afio y el inicio de la anualidad, es una epoca en donde las familias
r los lazos afectivos y reflexionar en conjunto sobre el afio pasado
!iorando  su  sentido  de  perfenencia  y  apoyo  mutuo,  tradici6n  que

rasmitir valores, y crear recuerdos compartidos, Io que contribuye
Iud emocional, fomentando la comunicaci6n  la comprensi6n y el
nculos afectivos y emocionales entre los miembros de la familia.

or,  y con el fin de que los servidores de la Empresa  Industrial y
MAB'LE EICE,  compartan  con sus familias como  ntlcleo primario
do en cuenta que se aproxima la temporada navidefia,  6poca de

os lazos familiaies,  La Empresa Industrial y Comercial del  Estado
parcialmente  al  Decreto  expedido  por el  alcalde  municipal  y   no

os  (02)  de enero de 2026,  por lo  cual  modificara  parcialmente  su

cia  de  lo  anterior  la  Empresa  Industrial  y  Comercial  del  Estado
rios debefan compensar las horas a partir del dia primero (01) de
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blecidd;  reiteranqo  que  el  dia  dos  (02)  de enero  de 2026  no  se
.I.C.E.  ni  en  la Administraci6n  municipal,  raz6n  por  la  cual  este
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RESOLUCION NUMERO 039 de noviembre de 2025

"Por medio de la cual se modifjca temporalmente la j'ornada labora] a

los funcionarios de la Empresa Industrial y Comercial del Estado
AIVIABLE  E.I.C.E"

En virtud de lo anterior, al atender este horario, sin afectar la jornada maxima [aboral,  no
existe necesidad de suspender t6rminos administrativos, por lo expuesto en precedencia.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTicuLO   PRIMERO:   Modificar  temporalmente   la  jornada   laboral  ide   la   Empresa
Industrial  y  Comercial  del  Estado  Amable  E.I.C.E,     en   horario  laboral  de  8:00  de  la
mafiana  a  12:30  in,  y  de  2:00  pin  a   6:00  pin  horas  a  partir  del  dia  primero  (01)  de
diciembre  y  hasta  el  dia  veintittes  (23)  de  diciembre  de  2025,  con  el  fin  de  que  los
servidores  pt]blicos  y  funcionarios  disfruten  del  dia  (02)  de  enero  de  2026  y  den  la
bienvenida  del  nuevo  afio  con  la  familia,  de  conformidad  con  lo  expuesto  en  la  parfe
motiva de[ presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Suspender los t6rminos que corren respecto del dia dos (02) de
enero de 2026, en relaci6n con la intervenci6n de los particulares y/o servidores pdblicos
ante la Entidad, para la contestaci6n de documentos, memoriales, recursos, presentaci6n
de propuestas, vencimientos de derechos de petici6n o cualquier otro tramite que requjera
de su presentaci6n para efecto de notificaci6n personal,  los cuales se reanudaran al dia
habil siguiente.

ARTICULO  TERCERO:  Publicar en  la  pagina  web  de  la  entidad  y fijar  un  aviso  en  la

Gerente Amable E.I.C.E

Proyect6yelabor6aspectosjuridicos:RobinsonAngelNarvaez-AbogadocontratjstaAMABLEE.I.CT:EELS
Reviso y aprob6:    Luz Gabriela Giraldo Ramlrez Contrati§ta Coordinadora Administrativa y financiera AMABLE E.I.
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