
RESOLUCI ON NUMERO 019 del 06 de ju'io de 2026
``Por medio de la cual AMABLE E.I.C.E. se acoge parcialmente al

DecretoMunicipal175de2026ymodificatemporalmentesujornada

laboral.„
ELGERENTEDELAEMPRESAINDUSTRIALYCOMERCIALDELESTADO"AMABLE",ENUSO
DE SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS,  EN ESPECIAL LAS RELACIONADAS CON

LADIRECC16N,ORGANIZAC16NYADMINISTRAC16NINTERNADELAENTIDAD,

C 0 N S I D E R A N D 0:

Que el representante  legal  del ente gestor del  proyecto SETP  es  el gerente,  de conformidad  con  los
estatutos adoptados por la  Empresa Industrial y Comercial del  Estado AMABLE  E.I.C.E.

Que el gerente esta encargado  de dirigir,  coordinar y adoptar las medjdas administrativas  necesarias
para la  planeacj6n,  programaci6n,  organizaci6n y control de las actividades de la  Empresa,  asi como
para garantizar la adecuada prestaci6n del servicio a cargo de la entjdad.

Que  AMABLE  E.I.C.E.  es  una  en{idad  descentralizada  del  orden  municipal,   dotada  de  personeria
juridica,  autonomia  administrativa  y  presupuestal,  y  patrimonio  propio,  raz6n  por  la  cual  cuenta  con
competencia    para    adoptar   djrectrices    internas    sobre   jornada    laboral,    atenci6n    al    pdblico    y
organizaci6n   administrativa,   dentro   del   marco   de   la   Constituci6n,   la   ley,   sus   estatutos   y   las
necesidades del servjcio.

Que  el  articulo  33  del   Decreto   1042  de   1978  y  el  articulo  2.2.5.5.51   del   Decreto   1083  de  20.15
facultan   a   los  jefes   de   'os   organismos   para   establecer   el   horario   de   trabajo,   atendiendo   las`necesidadesdelservicioyelbjenestardelosservidoresptiblicos.

Que  el Alcalde
MEDIO     DEL
ADMINISTRAC16N  MUNICIPAL  DE ARMENIA  CON  OCASION  DEL  PARTIDO  DE  LA  SELECCIC)N

__,.._.,._..._      I,`      u`+.`I`riL+A      Lr\Dur`/\L      LII=      LA

COLOMBIA",  mediante  el  Cual  dispuso  una  modificaci6n  temnnral  rla  la  inrn]Ha  I-h^r-I  ^h  -I  -:.  -I

Encargado  del  Municipio  de Armenia  expidi6  el  Decreto  ndmero  175  de  2026,  "POR
CuAL     SE     MODIFICA     PARCIALMENTE     LA     JORNADA     LABORAL     DE     LA
A^'  ^J|''Ll]-,rl^,    --A-,-_ -...     _  _

una  modificaci6n  temporal  de  la  jornada  laboral  en  el  nivel
central de la Administraci6n  Mun;icjpdral.

Que  el  citado  Decreto  Municipal  s6fial6  qu`e.Ia  Selecci6n  Colombia  de  Fdtbol  representa  un  sl'mbolo

g:su#av:,:t::ii:*!:}tfsapdu:aur'iu:an':asrt#8tw9d°edoectpaevrto:nde:::::,yeqnu,eae:omp:rt;:ns::::2(8Z!dae,:us''38:
p.in.,  cjrcunstancia  que  motiv6` la  adecuaci6n  excepcional  de  la  jornada  laboral  para  permitir  a  los
servidores  publicos  acompafiar dicho  encuentro  deportjvo,  sin  afectar la  continuidad  de  los  servjcios
esenciales a la comunjdad.

Que  el  artrculo  primero  del  Decreto  Municipal  numero  175  de  2026  modific6  parcialmente  la jornada
laboral de la Administraci6n  Central Municipal,  disponiendo que el martes siete (07) de julio de dos mH
veintiseis   (2026)   la  jornada   iniciafa   a   las   7:00   a.in.   y  finalizafa   a   las   2:00   p.in.;   y   que   los   dias
mi6rcoles  ocho  (08)  y jueves  nueve  (09)  de julio  de dos  mil veintis6is  (2026)  la jomada  sera  de 7:30
a.in.  a  12:00 in.  y de 2:00 p.in.  a 6:00 p.in.,  con  el fin  de compensar una hora de servicio del martes
siete (07) de julio de 2026.

Que   si   bien   el   Decreto   Municipal   r!timero   175   de   2026   tiene   alcance   directo   respecto   de   la
Administraci6n   Central   Municipal   de   Armenia,   AMABLE   E.I.C,.E.,   en   ejercicio   de   su   autonomia
administrativa  y  con  fundamento  en  sus  estatutos,  considera  procedente  acogerse  parcialmente  a
dicha jornada,  con  el  fin  de  armonizar su  funcionamiento  institucional  con  la  dinamica  administrativa
municipal.

:nu::asc::i:jrnaas,8eNAOYAt85tEBF.::oE;5f,Hnc:;::.::taehnc=i%::tr,:aAcdem:noj:tvr::jYe°nt¥u:ic:i::rc:nM:umb:Cd:8:
administrativa   coherente   con   el   horario   especial   definido   por   la   Alcaldi.a   Municipal   de   Armenia,

garantizando  en  todo  caso  la  continuidad  del  s8rvicio,  Ia  atenci6n  de  los  asuntos  prioritarios  y  la
adecuada gesti6n de las PQRSD'que se encuentren a cargo de la entjdad.

Que   la   modificaci6p   temporal   de   la  jornada   laboral   que   se   adopta   mediante   el   presente   acto
administrativo  no.constituye  dla  n6  habil,  ho  suspende  t6rminos  administrativos  ni  contractuales,  ni

el  cumplimiento  de  obljgaciones  institucionalesexonera raz6n.  p,or la  cual !os  responsables  de  area,

a/.recc/.6n.. Centro Admlnlstrativo Municipal CAM,  p`iso 5 / re/erono.. (6) 7417100 ext.123
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RESOLU CION N U NERO 019 del 06 de julio de 2026

"Por medio de la`cual AMABLE E.I.C.E. se acoge parcialmente al

DecretoIvlunicipal175de2026ymodifica.temporalmentesujornada
laboral.„

supervisores   y   servid6res   deberan   adoptar   las   medldas :internas` flecesarias   para   garantlzar   la

prestaci6ndelservicioyla.atenci6ndelostramites]urgentesoimpostergables

Que en merito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO:  Acogerse  parc-ialmente  al  Decreto  Municipal  ntlmero  175 de 2026,  expedido

porelAlcaldeEncargadodelMuniclpiodeArmenia,ymodlficardemaneraexcepcionalytemporalla
]ornadalaboralydeatenci6npresenclalalpublicodelaEmpresalndustrialyComercialdelEstado
AMABLEEICE,conocasi6ndelpartidodelaSelecci6nColombiaprevistoparaelmartessiete(07)
de julio de dos mil veintis6is  (2026).

ARTicuLO  SEGUNDO:  Establecer  que  la  jornada  laboral  y  de  atepci6n  presencial  al  publico  en
AMABLE E.I.C.E.  se desarrollara de la siguiente manera:

JORNADA
FECHA

Martes 07 de julio de-2026

Miercoles 08 de julio de 2026

Jueves 09 de julio de 2026

LABORAL Y DE ATENC16N AL
PUBLICO

7:00 a.in.  a 2..00  p.in.

7:30  a.in.  a  12..00  in.  y 2:00  p.in.  a 6:00 p.in.

7:30 a.in.  a  12:OC)  in. y 2:00  p.in.  a 6:00  p.in.

OBSERVACION

Jomada continua excepcional, con ocasi6n
del partido de la Selecci6n Colomb.ia.

Compensaci6n de una hora de servicio.

Compensaci6n de una hora de servicio.

ARTicuLOTERCERO:Disponerquelamodificaci6ntemporaldelajornadalaboralseraapllcableal
n^r-^r`al  `/inr`IIlarin  a  AMABLE  E.I.C.E.,  conforme  a  la  naturaleza  de  su  Vinculaci6n,  las  necesidades
personal  vinculado  a  AMABLE  E.I.C.E.,  contorme  a  la  Hiiiuicilc=4a  uc
del servicio y las instrucciones que imparta. Ia Gerencia o quien haga

sus veces.

En  todo  caso,   deberan  garantizarse  las  actividades  indispensable
previamenteadquiridosylagesti6ndeasuntosurgentesquenoadmi

ARTicuLO   CuARTO:   Precisar  que  la  p+esente   modifica6i6n  de
administrativos,  contractuales, de PQRSD,  ni de actuaciones interna
E.I.C.E.    Las   actuaciones   cuyo   vencimiento   ocurra   durante   las
atendidas  oportunamente  por  las  areas  competente§,  con  observa
economia,  celeridacl, ,responsabilidad y continuidad del servicio.

ARTicuLO QUINTO::Ordenar la publicaci6n de la presente resolu

y  la  fijaci6n  de  aviso  en  la  cartelera  institucional,  ihforrriando  al  p
temporal  de  la :j6rna:d.a  laboral  y  de  atenci6n  presencial  al  publi
administrativo.

ARTicuLO SEXTO:  La presente Resoluci6h rige a partir de la fecha

Dada en Armenia, Quindio,  a los

puBLi

(06) dias del mes de julio d6 d

ESE, COMUNiQUESE Y CUM

Gerente AMABLE E..I.C-.E.

la ,atenci6n  de  compromisos
n aplazamiento.

ornada   no   suspende  terminos
o externas a cargo de AMABLE
echas   sefialadas   deberan   ser
ia  de  los  principios  de  eficacia,

n en la pagina web de la entidad
blico  en  general  la  modificaci6n
o  adoptada  mediante  este  acto

de,su expedici6n.

s mil veintiseis (2026).

LASE
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