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RESOLUCION NUIVIERO  13  del  06 de mayo de 2026

"Por medio de la cual se acoge el Dia de la Familia en la Empresa
Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.I.C.E."

EL GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
"AMABLE'',  EN  USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN

ESPECIAL LAS RELACIONADAS CON  LA DIRECC16N, ORGANIZAC16N Y
ADMINISTRAC16N  INTERNA DE  LA ENTIDAD,

C 0 N S I D E R A N D 0:

Que   el   representante   legal   del   ente  gestor  del   proyecto   SETP   es   el   gerente,   de
conformidad  con  los  estatutos  adoptados  por  la  Empresa   Industrial  y  Comercial  del
Estado AMABLE E.I..C.E.

Que el  gerente  esta  encargado  de  dirigir y  coordinar lo  relacionado  con  la  planeaci6n,
programaci6n,  organizaci6n,  administraci6n y control de  las actividades de  la  Empresa,
asi  como  de  adoptar  las  medidas  internas  necesarias  para  garantizar  el  adecuado
funcionamiento institucional.

Que AMABLE  E.I.C.E.  es  una  entidad  descentralizada  del  orden  municipal,  dotada  de
personeria juridica,  autonoinia administrativa y presupuestal,  y patrimonio propio,  raz6n
por la cual cuenta con competencia para definir, en el marco de la ley y de sus estatutos,
las directrices administrativas aplicables a su  personal y a la atenQi6n  al ptiblico.

Que la Ley 1857 de 2Q17, por medio de la cual se modifica la Ley 1361  de 2009, adicion6
medidas  de  prptecci6n  a  la  familia  y  prev6  que  los  empleadores  podran  adecuar  los
horarios  laborales  para facilitar el  acercamiento  del trabajador con  los  miembros  de  su
familia,  asi  como gestionar una jornada semestral  para  que .el trabajador comparta  con
su  nticleo familiar.

Que el  plan  de  Bienestar Social e  lncentivos de AMABLE  i.I.C.E.  tiene  como finalidad
propiciar espacios de integraci6n,  recreaci6n,  bienestar,  motivaci6n.y fortalecimiento del
sentido  de  pertenencia,  orientados  al  mejoramiento de  la  calidad  de vida  laboral  de  los
servidores pdblicos y trabajadores vinculados a la entidad.
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PUBLICOS     DE     LA    ADMINIS_TRAC16N     CENTRAL     MUNICIPAL     DE    ARMENIA",
disponiendo  la  celebraci6n  del  Dia  de  la  Familia  el  dia  once  (11)  de  mayo  de  dos  mil
veintis6is (2026).

Que, si bien el  Decreto Municipal ndmero 111  de 2026 tiene alcance directo respecto de
la  Administraci6n  Central  Municipal  de  Armenia,  AMABLE  E.I.C.E.,  en  ejercicio  de  su
autonomia  administrativa  y  con  el  prop6sito  de `armbnizar  su  calendario  institucional,
considera  procedente-acogerse a dicha jornada,  maxime cuando sus  oficinas funcionan
en el Centro AdministrativorMunicipal  CAM,  ubicado en la Carrera  16  No.15-28,  piso 5.

Que la adopcj6n de esta medida contribuye al equilibrio entre la vida laboral y familiar, al
fortalecimiento  .del  bienesta_r  institucional  y  al  desarrollo  de  una  cultura  organizacional
orien`tada a la motivaci6n,  la productividad,  la buena fe y el  respeto por el  ntlcleo familiar
de qurenes prestan sus servicios a la entidad.

Que,  para efectos de garantizar seguridad juridica frente a los tramites administrativos a
cargo~de AMABLE.E.I.C.E„  resulta necesario disponer la suspensi6n de los terminos que
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RESOLUCION NUMERO -13 del 06 de mayo de 2026

"Por medio de [a cua] se acoge e] Dia de la Famj]ia en ]a Empresa

Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.I.C.E."

corran el dia once (11 ).de mayo de dos mil veintis6is (2026), `los cuales se reanudaran el
dia  habil siguiente conforme a  los procedimientos  legales aplicables.

Que en m6rito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO:  AcogeFse  al  Decreto  Municipal  ndmeroll.1  de 2026,  expedido
por el Alcalde  Municipal  de Armenia,  y declarar como  Dia  de  la  Familia  en  la  Empresa
Industrial y Comercial del  Estado AMABLE  E.I.C.E.  el dia  once  (11)  de mayo de dos  mil
veintiseis  (2026),  raz6n  por  la  cual  no se  laborara  ni  se  prestara  atenci6n  presencial  al
ptlblico  en  dicha fecha,  sin  perjuicio  de  las  necesidades  excepcionales del servicio  que
deban ser coordinadas por la Gerencia.

ARTicuLO SEGUNDO:  Disponer que  la jornada del  Dia de  la  Familia aplicara para  los
servidores   pdblicos   y   trabajadores   vinculado§   a   AMABLE   E.I.C.E.,   conforme   a   la
naturaleza de su vinculaci6n y a las necesidades del servicio. En caso de que por razones
estrictamente institucionales alguna persona deba prestar disponibilidad. o servicio el dia
indicado,  Ia  entidad  podra  coordinar con.su jefe  inmediato  la  programapi6n  posterior del
disfrute correspondiente, dentro del marco legal aplicable.

ARTicuLO TERCERO:. Suspender los terminos que ¢orran  respec{6 .del, dia habil  once
(11):de mayo de dos mil veintiseis (2026),  en  relaci6n  con  I.a interv6nci6n d.e particulares
y/o servidores ante la entidad,  la contestaci6n de documentos, memoriales o recursos,  la
presentaci6n  de  proptiestas,  el  vencimiento  de  derechos  de  petici6n  o  cualquier  otro
tramite que requiera actuaci6n ante AMABLE E.I.C.E.; dichos terminos se reanudafan el
dia  habil siguiente,

ARTICULO  CUAR.TO:   Ordenar  la  publicaci6n  del  presente
pagina web de ]a.entjdad y la fijaci6n.de.aviso en la carte[era
publico en general la disposici6n adoptada mediante esta res

ARTicuLO QUINTO:  La presente Rest)luci6n rige a partir de

Dada  en  Armenia,  Quindio,  a  los  seis  (06)  dias  Gel  mes  de
(2026).

UBLIQUESE Y CUIVIPLASE

ASTAfuo H'E
Gerente AIVIABLE E.I.C.E.

cto  administrativo  en   la
stitucional,  informando al

Ia fecha de su expedici6n.

mayo  de  dos  mil  veintis6is

Proyect6 y elabor6 aspectos juridicos:  R6binson`Angel Narvaez -Ab-ogado Contratista.AMABLE E.I.C.
Revis6 y aprob6:  Luz Gabri5la Giraldo Ramirez -Contratista Coordinadora Adminigtrativ`a y:Financiera AMABLE E.I.C.
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