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INFORME FINAL DE VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS. 
 

Una vez constatada la presentación de documentos para subsanar las propuestas presentadas, se 
procede a realizar la verificación final de la siguiente manera: 
 

VERIFICACION DE DOCUMENTOS 
 

ASPIRANTE: KRESTON RM S.A. 
 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN 
1. HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

X   

2. DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTAS  

X   

3. ACTA DE GRADO QUE 
ACREDITE EL TÍTULO DE 
CONTADOR PÚBLICO Y 
LA ESPECIALIZACIÓN EN 
REVISORIA FISCAL. 

X   

4. CERTIFICADOS DE 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL Y DE 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA. 

X   

5. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

   

6. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
PROCURADURÍA. 

X   

7. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
COLEGIO NACIONAL DE 
CONTADORES. 

X   

8. CERTIFICADO DE 
VIGENCIA DE LA 
TARJETA PROFESIONAL. 

X   

9. CERTIFICADO DE 
MEDIDAS CORRECTIVAS. 

X   

10. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES – 
CONTRALORÍA. 

X   

11. CERTIFICADO DE 
BASE DE DATOS DE 
DEUDORES MOROSOS 
DEL ESTADO - REDAM. 

X   

12. TARJETA 
PROFESIONAL. 

X   

13. COPIA DE LA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA. 

X   

14. CERTIFICADO DE LA 
DEFINICIÓN DE LA 
SITUACIÓN MILITAR 
PARA HOMBRES 
MENORES DE 50 AÑOS. 

X   

15. COPIA DEL RUT. X   
16. PROPUESTA 
ECONOMICA 
EXPRESADA EN PESOS 
COLOMBIANOS 

X   

CONCLUSIÓN CUMPLE 
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ASPIRANTE: AUDICONS S.A.S 
 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN 
1. HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

X   

2. DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTAS  

X   

3. ACTA DE GRADO QUE 
ACREDITE EL TÍTULO DE 
CONTADOR PÚBLICO Y 
LA ESPECIALIZACIÓN EN 
REVISORIA FISCAL. 

X   

4. CERTIFICADOS DE 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL Y DE 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA. 

X   

5. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

X   

6. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
PROCURADURÍA. 

X   

7. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
COLEGIO NACIONAL DE 
CONTADORES. 

X   

8. CERTIFICADO DE 
VIGENCIA DE LA 
TARJETA PROFESIONAL. 

X   

9. CERTIFICADO DE 
MEDIDAS CORRECTIVAS. 

X   

10. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES – 
CONTRALORÍA. 

X   

11. CERTIFICADO DE 
BASE DE DATOS DE 
DEUDORES MOROSOS 
DEL ESTADO - REDAM. 

X   

12. TARJETA 
PROFESIONAL. 

X   

13. COPIA DE LA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA. 

X   

14. CERTIFICADO DE LA 
DEFINICIÓN DE LA 
SITUACIÓN MILITAR 
PARA HOMBRES 
MENORES DE 50 AÑOS. 

X   

15. COPIA DEL RUT. X   
16. PROPUESTA 
ECONOMICA 
EXPRESADA EN PESOS 
COLOMBIANOS 

X   

CONCLUSIÓN CUMPLE 
 

ASPIRANTE: SSAI 
 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN 
1. HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

X   

2. DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTAS  

X   
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3. ACTA DE GRADO QUE 
ACREDITE EL TÍTULO DE 
CONTADOR PÚBLICO Y 
LA ESPECIALIZACIÓN EN 
REVISORIA FISCAL. 

X   

4. CERTIFICADOS DE 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL Y DE 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA. 

X   

5. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

X   

6. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
PROCURADURÍA. 

X   

7. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS – 
COLEGIO NACIONAL DE 
CONTADORES. 

X   

8. CERTIFICADO DE 
VIGENCIA DE LA 
TARJETA PROFESIONAL. 

X   

9. CERTIFICADO DE 
MEDIDAS CORRECTIVAS. 

X   

10. CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES – 
CONTRALORÍA. 

X   

11. CERTIFICADO DE 
BASE DE DATOS DE 
DEUDORES MOROSOS 
DEL ESTADO - REDAM. 

X   

12. TARJETA 
PROFESIONAL. 

X   

13. COPIA DE LA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA. 

X   

14. CERTIFICADO DE LA 
DEFINICIÓN DE LA 
SITUACIÓN MILITAR 
PARA HOMBRES 
MENORES DE 50 AÑOS. 

X   

15. COPIA DEL RUT. X   
16. PROPUESTA 
ECONOMICA 
EXPRESADA EN PESOS 
COLOMBIANOS 

X   

CONCLUSIÓN CUMPLE 
 
De conformidad con lo anterior, se tiene que los 3 proponentes cumplen con los requisitos 
mínimos señalados en los estatutos para ser presentados ante la Junta Directiva. 

 

 

JAMES CASTAÑO HERRERA 
Gerente 

AMABLE E.I.C.E. 
 

Proyectó:  Carlos MR – Contratista AMABLE E.I.C.E. 
 


